Dobrovol'nicky program Komunitného centra Stropkov

sKracaj so mnou“

Komunitné centrum v Stropkove poskytuje svoje sluzby v meste uz 18 rokov. Je to jedno
z mnohych zariadeni Arcidiecéznej charity v KoSiciach. Aktualne v nom najdete komunitnych
pracovnikov a terénnych socialnych pracovnikov. Su to ludia s otvorenym srdcom a snahou
pomahat tym, ktori si sami nedokazu poméct a uschoprovat ich, aby sa snazili svoju nefahku
Zivotnu situaciu zvladnut. A hlavne, nenechavaju ich na ceste osamotenych, ale podavaju
pomocnu ruku.

Ide tu o pracu s detmi, mladeZou, s rodinami, jednotlivcami, pre ktorych su v KC nastavené
jednotlivé programy, krazky a aktivity, soc. poradenstvo a finan¢né poradenstvo. Prace je tu
vSak velmi vela, a preto potrebujeme na pomoc mozno prave vas.

Cisi mlady, stary, Student, Studentka, zrely alebo senior s chutou priloZit ruku k dielu a nemas
predsudky voCi Rdmom, si mily, laskavy, obetavy, plny energie a nevadi ti trochu viac hluku
a kriku si na spravnej adrese alebo na ceste do Komunitného centra. Tu sa nam zide$ ako
dobrovolnik vo viacerych oblastiach, z ktorych si mdzes vybrat' tu najidealnejsiu pre teba.

1. SPORT

Hladame do timu Sportového nadSenca, ktory by s detmi realizoval rézne Sportové
aktivity, naucil ich pravidla hry, ktoré velmi nepoznaju a pomahal pri organizacii turnajov.
Vela deti a mladi ludia travia svoj volny €as vonku len tak bezcielnym potulovanim sa
a nechcu sa zapajat do aktivit v centre. Chlapci hravaju futbal v malych skupinkach na
dvore pri KC, ale nema ich kto viest, lebo nasSe kapacity su obmedzené. Su velmi
pohybovo zdatni. AvSak ich rodinné prostredie je Casto naroc¢né, a tak maju velakrat
menSiu trpezlivost pri hre Ci tazSie dodrziavaju pravidla hry, je tam vela hadok
a vulgarizmov. Preto je nielen pri futbale délezita osoba, ktora by ich usmerfiovala, ale
zarovef sa do nej aj zapojila a ukazala krasu &istej hry aradost z nej. Co sa tyka
Sportovych aktivit, ktoré sa v KC sporadicky opakuju, su to rézne timové hry ako futbal,
florbal, ¢i vybijana alebo individualnejSie aktivity ale aj turistické podujatia, tury, pute ap.

2. POCITACE

Velmi by sa nam ziSiel aj zdatny IT-Ckar, ktory by pomahal nasim klientom lepSie sa
spoznat s pocitami a IT technolégiami. Je vela veci, ktoré este potrebuju vylepsit, aby to
v pocitaCovej miestnosti nebolo len o pocitatovych hrach, pesni¢kach a tik- toku, ale aby
si tam kazdy naSiel viac zaujimavych a potrebnych informacii, €i uz do skoly alebo aj pre
vSeobecny rozhlad. Dospeli klienti by potrebovali sprevadzanie kurzom, ktorym by si
zdokonalili svoje zakladné pocitacové zru€nosti, ktoré by potom vedeli pouZit v beznom
zivote. K dispozicii mame pocitaCovu miestnost so 4 pocitacmi, ktora by mohla byt aj
vdaka dobrovolnikom vyuzivana v ovela vacsej miere.



3. KULTURA

K rémskej kulture neodmyslitelne patri hudba, spev a tanec, ktoré sa snazime v KC
spoznavat’ a rozvijat. Cestou spevacko - tanecného kruzku sa nam podarilo podchytit
talentované deti, ktoré sa pravidelne zu€astiuju na regionalnych spevackych, €i tane¢nych
sutaziach, prehliadkach alebo spolo€enskych udalostiach v meste ale aj v Sirokom okoli.
Stale nam vS8ak chyba dobry vSestranny hudobnik, ktory by bol poruke vzdy, ked sa deti
pripravuju na jednotlivé vystupenia a napokon aj na samotnych vystupeniach pre
verejnost. Hudobné nastroje — syntetizatory, akordeon, gitary a vSetko prisluSenstvo na
ozvucenie su k dispozicii.

4. UMENIE

Vytvarné umenie je dalSou zo sfér, ktoré by sme chceli viac zdokonalovat u naSich klientov,
pretoze ich prezivanie anasledné umelecké vyjadrenie vo farbach je jedineCné
a obohacujuce. Aj v tomto smere sme nasli pri beznych ¢innostiach vefmi nadanych chlapcov
a dievCata, ktorych talent by bolo velmi dobré dalej rozvijat’ a priniest im nové inSpiracie a
techniky pre ich pracu. Na to vSak potrebujeme niekoho, kto by sa vedel podelit' o svoje
zruénosti a napady s nasimi detmi, kto by v nich uvidel velky potencial a nasledne im ho
pomohol rozvinut.

5. DOUCOVANIE

Doucovanie je jednou zo zakladnych aktivit na poobednajsi program v centre. Vela Skolskych
predmetov, ro¢nikov, vela deti a tak vznika pre nas nemoznost venovat' sa kazdému jednému
podla aktualnej potreby. Potrebovali by sme dobrovolnika s jazykovymi vedomostami a tiez
dobrého matematikara, ktory by mal pevné nervy a snahu vytazit z deti o sa da, aby boli vzdy
lepSie pripravené do Skoly na vyuCovanie. Taktiez sa v tomto kovidovom &ase javi dobra
prileZitost sprevadzat ich pocas on line distancného vzdelavania v centre, ked si s nie€im
nevedia rady.

6. DUCHOVNE SPREVAZANIE A KATECHEZA

Duchovné sprevadzanie patri uz roky k jednému z pilierov prace KC. Ide o pripravu deti na
1. sv. prijimanie, pripravu rodi€ov a krstnych rodi€ov na prijatie sviatosti krstu, snubenecké
pary na sobase, ale aj pripravu na svaté omse pre lektorov a spevakov. Castokrat st nam
v tejto oblasti napomocni samotni kfazi, ale ti bojuju s nedostatkom €asu a nie vzdy sa im
dari ku nam prist na katechézy. Preto aj v tejto oblasti by sme potrebovali podat pomocnu
ruku a dostat’ do KC vySkolenych katechétov. V KC sa zacala stretavat pravidelne aj
skupinka matiek zo spolo¢enstva Modlitieb matiek, ktoré by tieZ potrebovali aspor na
zaciatok duchovné vedenie z radov mam, ktoré sa uz dlhSiu dobu modlia vo svojich
skupinkach a zachovavaju spiritualitu Modlitieb matiek.

7. ZENSKY KLUB

Mladé mamicky, ktoré su na materskej dovolenke, a je ich tu dost, by tiez rady privitali
moznost stretnat mamky, ktoré si uz tymto obdobim preSli alebo aj aktualne prechadzaju,



aby sa s nimi podelili o radosti a starosti tohto Useku ich zZivota, aby im priniesli moznost
vidiet' ich nezastupitelnu ulohu pri zodpovednej vychove deti i starostlivosti o ne a rodinu.
Vhodné by boli aj volné posedenia pri kavicke, kde by sa mohli otvorit rézne témy na
diskusiu. Pravidelné stretavanie sa v centre aspor raz mesacne by bolo velmi obohacujuce
pre obe strany.

8. BURZA

Raz mesacne alebo aj podla potreby mame v centre celodennu burzu Satstva, kde si klienti
chodia vyberat obnosené Satstvo. KedZe je tu treba koordinovat’ pocty ludi v miestnosti,
vykladat, ukladat, triedit’ i balit tovar, bolo by fajn, keby sa na$li dobrovolnicky aj

Zz komunity, ktoré by pri burze pomahali.

AKO SA TO BUDE ROBIT?

1. SPORT

Vys8koleni dobrovolnici a dobrovolni¢ky sa poc€as celého Skolského roka a hlavne pocas
prazdnin stretavaju s pridelenou skupinou deti (max. 15 deti v skupine) raz tyZdenne poobede
od 14:00 — 16:00 hod., priamo v priestoroch a na dvore KC alebo na ihrisku, Ci v priestore
oddychovej zoény Pod viekom . Dobrovolnik alebo dobrovolnicka v spolupraci so
zamestnancom, neskdr aj samostatne, vedu vopred dohodnuté Sportové aktivity, zapajaju deti
do hry, ucia ich pravidla vybranej hry a dbaju na disciplinu a dodrziavanie stanovenych
pravidiel, hodnotia Sportové vykony zu€astnenych na aktivite, snazia sa primerane reagovat
na vzniknuté hadky a prinaSaju do hry zapal s humorom. S povzbudenim a porozumenim
reaguju na tych menej Sikovnych, ktorych si viac v8§imaju a motivuju . Hodiny by mali byt
vedené v priatelskom duchu so zamerom vytvorit vdaka Sportu naozajstné silné priatelstva.
Medzi detmi a dobrovolnikom/€kou sa vytvara vztah, ktory je pre dieta velmi prospesny.
Takisto pre dobrovolnika to bude dobrou Skolou do Zivota, obohati sa novymi priatelstvami,
zmyslom pre zodpovednost a zmysluplne vyplni svoj Cas. Aktivita dobrovolnika alebo
dobrovolni€ky trva minimalne rok. Pocas letnych prazdnin sa stretavanie modze zintenzivnit'.



2. POCITACE

Dobrovolnik pracuje v pocitaCovej miestnosti a asistuje pri detoch, ktori navstevuju v KC
pocitaCovy kruzok raz tyzdenne. Ten prebieha v poobednajSich hodinach od 13:30 — 15:30
hod. U¢i ich zakladom prace s pocitaom. ZdatnejSie deti v tejto oblasti sa od Sikovného
dobrovolnika méZu naudit vela potrebného, robit’ si tlohy do $koly, projekty ap. Dizka trvania
tejto aktivity je neobmedzena, lebo zaujem o pocitace je velky.

Raz tyZdenne v trvani 2 hodin by bol dobrovolnik zapojeny aj do prace v pocitaCovej
miestnosti v doobednajSich hodinach od 9:30 — 11.30 hod., kedy by koordinoval dospelych,
ktori prejavia zaujem o nadobudnutie pocitaCovych zru¢nosti.

V tejto oblasti méze v KC pracovat aj viacero dobrovolnikov, ktori by sa mohli podla dohody
striedat.

Ak su dobrovolnici pocitatovo zdatni mézu pracovat samostatne, ak nie, budu asistovat
pracovniCkam KC. Vzajomna vymena poznatkov bude pre obe strany obohatenim.

3. KULTURA

Dobrovolnik pracuje s vybranou skupinou chlapcov adiev€at (12 — 14) a's pomocou
zamestnanca KC. Stretavaju sa raz tyzdenne v €ase od 14:00 — 16:00 hod. vo velkej
spolocenskej miestnosti a pripravuju spolu rézne programy, choreografie, hudobno - spevacke
vystupenia ap. Dobrovolnik by mal vediet dobre hrat na nejaky hudobny nastroj, trochu
tancovat a nehanbit’ sa vystupovat pred publikom.



4. UMENIE

V tejto oblasti sa vybrany dobrovolnik bude venovat len malej skupinke nadanych deti alebo
mladeze 3-4, ktora sa vopred vyprofilovala z r6znych vytvarnych alebo inych kreativnych
sutazi usporaduvanych v KC alebo na Skolach. Bude sa jednat’ o aktivitu po€as Skolského
roka raz v mesiaci v poobednajSich hodinach v priestoroch KC. Datum sa upresni podla
rozvrhu hodin deti na aktivite. Dobrovolnik pracuje sam alebo s pracovnikom KC po dohode
a vyuziva potrebné pomdocky, ktoré zabezpecuje KC.

5. DOUCOVANIE

Na douCovanie deti by sme potrebovali aj viacero dobrovolnikov, ktori by prichadzali do KC
dva krat tyzdenne v poobednajsich hodinach od 13:30 — 15:30 hod. v utorok a Stvrtok pocas
Skolského roka. Venovali by sa detom pri vypracovani domacich uloh, pri ¢itani, v u€eni sa
cudzich jazykov, pri priprave projektov do Skoly a zabavnou formou priniesli detom radost
z u€enia i z naslednych pokrokov v Skole.

6. DUCHOVNE SPREVADZANIE




Aj v tejto oblasti by sme potrebovali dobrovolnika — katechétu, katechétku aj v déchodkovom
veku. ISlo by o pravidelné stretnutia raz tyzdenne v piatok poobede od 14:00 — 15:30 hod. na
katechéze pre prvoprijimajuce deti, ktoré by sa konalo v KC. Dal$iu dobrovolni¢ku by sme
privitali z radov Modlitieb matiek, ktora by mala na starosti skupinku MM a tieZ raz tyZzdenne
by na hodinku priSla koordinovat' tuto skupinku po¢as 3 mesiacov, kym by mohla skupinka
fungovat samostatne. Cas by sa stanovil po vzajomnej dohode. MM méZzu byt v KC alebo u
niektorej z mam v domacom prostredi tiez po dohovore s dobrovolni¢kou. Moznost, Ze to
bude ta istd osoba sa nevyluCuje. Pracovala by samostatne, pri vaéSom pocte deti na
katechézach s uréenym pracovnikom KC.

7. ZENSKY KLUB

Klub pre Zzeny by bola mesacna aktivita v doobedhajSich hodinach vzdy na vopred uréenu
tému po dohovore dobrovolnika s odbornou garantkou alebo komunitnou pracovnic¢kou KC,
ktora vopred zisti zaujem zo strany zien, aka téma by im vyhovovala. Stretnutie by prebiehalo
v KC, v letnych mesiacoch aj vonku v prirode. Pritomnost’ deti sa nevylu€uje vzhlfadom na to,
Ze si nebudu mat mamky, kde odlozit deti na urCity ¢as. Mézu sa im v tom ¢ase povenovat
pracovnicky KC. Dobrovolnici sa v klube mézu striedat.

8. BURZA

Dobrovolni¢ka pomaha pri prevadzkovani soc. Satnika raz mesacne na cely defi v KC. Datum
sa stanovuje zhruba v polovici mesiaca. Podla potreby méze byt Satnik otvoreny aj CastejSie.
Dobrovolnik pracuje aspon s jednym pracovnikom KC. Privitali by sme Zienku z komunity.

KTO ? CO?

- Dobrovornikov vyhladava komunitny pracovnik v spolupraci s ostatnymi pracovnikmi KC.



- Vyhladavanie dobrovolnikov sa popri osobnych rozhovoroch rozSiri aj o online priestor. Na
stranke ADCH KaosSice, na jej facebookovom profile bude uverejneny dobrovofnicky program KC
atiez sa zverejni na stranke Mesta Stropkov i v miestnych novinach. Oslovime aj SS v meste,
ktoré by mali zaujem o poskytnutie dobrovolnikov.

- Vyber dobrovolnikov na jednotlivé aktivity bude prebiehat v KC cez osobny rozhovor
s uchadzacom, kde sa obe strany dohodnu aj na dalSich podmienkach.

Odborny garant alebo komunitny pracovnik bude pre dobrovolnika sprievodcom pri Gvodnom
vovedeni do cinnosti, vSetko mu poukazuju, zasvatia ho do fungovania KC, zoznamia ho so
zamestnancami, klientmi, budu prefnho poruke, ked' si s nie€im nebude vediet poradit’ ap.

- Dobrovolnik spolupracuje so vSetkymi pracovnikmi, ktori sa podielaju na jeho zaSkoleni a venuju
sa mu aj po stranke osobného rozvoja. Taktiez sa na kohokolvek moZe obratit' v pripade potreby.

- Kazdy mesiaci alebo podla potreby sa bude konat intervizia spolu s pracovnikmi, kde méze
dobrovolnik hovorit o svojich skusenostiach, spokojnosti, nespokojnosti, o¢akavaniach, Cdi
problémoch pri €innostiach. Aj pracovnici sa vyjadruju k praci dobrovolnika a tym mu davaju spatnu
vazbu. Radia sa spolu, vylepSuju a pracuju aj na novych vyzvach v komunitnej praci.

CO ZISKAS, AK SA ROZHODNES PRE NAS

- praca v kolektive s odborne zdatnymi a skusenymi pracovnikmi

- prax do Zivota, prax potrebna pri vzdelavani

- nauci$ sa vela o zivote Romov, ziska$ nové podnety a zivotné skusenosti.
- osobny rast cez konanie dobra, pomoci druhym, sluzbu

- nové priatelstva, kontakty a zazitky

- nové zruénosti a rozvoj tvojich schopnosti

- zmysluplne traveny ¢as

- osvedcCenie o dobrovolnickej Cinnosti

Podmienky zapojenia do programu

- osobny pohovor so zaujemcami o dobrovolnictvo
- uvodné zaSkolenie dobrovolnikov a dobrovolni¢ok.
- pisomna alebo ustna dohoda o spolupraci

- evidencia dochadzky

- spolupraca so soc. pracovnikmi v KC

PROFIL DOBROVOLNIKA

minimalny vek 18 rokov (vynimo¢ne mézu byt aj mladsi), nezamestnani, déchodcovia
stredoskolské vzdelanie, $tudenti SS a VS, ovladanie prace s pocitatom
trpezlivost, spolahlivost

zdrava motivacia - nemat prehnané oCakavania od dietata,

bez predsudkov vo&i Rbmom,

trpezlivost, empatia, socialne citenie, moralne a duchovné hodnoty
kreativita, napaditost’

zaujem o pracu so znevyhodnenymi detmi,

ochota a moznost venovat 2 hodiny tyzdenne svojho €asu

ucast' na Skoleniach, interviziach a spolo¢nych aktivitach,

zaviazat sa na cely rok (pripadne na letné mesiace),

ovladanie pravidiel hry, aktivne sprevadzanie deti pocas hier alebo turnajov,
spolupraca s odbornym garantom KC a ostatnymi pracovnikmi.



Zaujemcov radi privitame osobne v Komunitnom centre na Mlynskej ulici €. 724/42 alebo
nas kontaktuje na t. €. 0910842644, 0903982801, alebo na mailovych adresach
rkc.stropkov@centrum.sk , beata.vozna@charita-ke.sk , valeria.cubova@charita-ke.sk
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